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↑受講申し込み
　はこちら

日時

場所

定員 受講料

事業所名

業　　種

役　　職

所在地

TEL/FAX

氏　名

対象 会員企業の人事担当者等

令和６年１月30日㊋
大野商工会議所 研修室

内容と講師

（１）女性人材の活用（福井県女性活躍課）
（２）外国人技能実習制度および外国人材受入支援
　　　施策の概要（福井県労働政策課）
（３）副業・兼業人材の活用
　　  （ふくいプロフェッショナル人材総合戦略拠点）
（４）シニア人材の活用
　　  （福井県シニア人材活用支援センター）　

※内容は一部変更になる場合があります。

午後１時30分～３時30分

30名 無 料

お申込み・お問合せ

大野商工会議所　総務・企画運営課  Tel.66-1230 Fax.65-6110

第698号 CCI news 令和６年１月1日

企業の人材確保のための

多様な人材活用促進セミナー

　国内では、少子高齢化やコロナ禍での離職に加え、働き方改革関連法の改正により時間外
労働の上限規制が厳格化されるなど、企業の人材確保のための課題が山積しております。ま
た、2025年には国民の3人に1人が65歳以上となり、国内の生産年齢人口は大幅に減少する
ことが見込まれます。当市においても、企業の人手不足は切実な問題となっています。
　このような中、本セミナーでは、企業の経営資源である「ヒト」の確保のために、女性人材、
副業・兼業人材、シニア人材、外国人材などの多様な人材の活用に向けた支援策や現状につい
て、解説します。この機会にぜひ受講ください。


